
REGULAMIN PROGRAMU REZYDENCYJNEGO 
 WARSZAWSKIEGO OBSERWATORIUM KULTURY  

PN. „REZYDENCJE WOK 2026” 

  
I. O Programie rezydencyjnym: 
  
 
Celem programu rezydencyjnego Warszawskiego Obserwatorium Kultury (dalej: „WOK”) pn. 
„Rezydencje WOK 2026” jest towarzyszenie oraz indywidualne wsparcie rozwoju: 

• osób artystycznych ze wszystkich dziedzin sztuki, 
• osób prowadzących badania w dziedzinach socjologii, kultury lub sztuki, 
• duetów oraz kolektywów artystycznych i/lub badawczych.  

  
Program rezydencyjny wspiera indywidualny rozwój osób oraz duetów i kolektywów w 
pogłębianiu praktyk twórczych i badawczych, a także eksperymentalne testowanie nowych 
modeli pracy oraz procesy artystyczne lub badawcze, bez wymogu realizacji projektu lub dzieła. 
Udział w Programie rezydencyjnym WOK ma być okazją do spojrzenia z innych perspektyw na 
własną ścieżkę artystyczną lub badawczą oraz tworzenia możliwości skupienia się na 
indywidualnym rozwoju. 
 
Program rezydencyjny WOK 2026 r. odbywa się w dwóch turach: 

1. wiosennej (kwiecień, maj, czerwiec); 
2. jesiennej (wrzesień, październik, listopad). 

  
Każda wyłoniona w konkursie osoba rezydencka może wziąć udział tylko w jednej turze 
programu. 
  
Na potrzeby niniejszego Regulaminu, przez <osobę rezydencką> rozumie się osobę, ale również 
duet lub kolektyw, wyłoniony w wyniku otwartego Konkursu na Rezydencję WOK, prowadzonego 
w oparciu o postanowienia odrębnego regulaminu. 
  
II. Regulamin Programu rezydencyjnego WOK: 
  

1. Nabór do programu rezydencyjnego WOK odbędzie się w okresie od dnia 2 do 16 lutego 2026 
r. w formie otwartego Konkursu, prowadzonego w oparciu o postanowienia odrębnego 
regulaminu; nabór ten skierowany jest do osób opisanych w pkt III niniejszego Regulaminu. 
  

2. Celem Konkursu jest wyłonienie osób rezydenckich i umożliwienie im indywidualnego 
rozwoju w zakresie pracy twórczej lub badawczej. Osoby na okres trzech miesięcy uzyskają 
wsparcie w procesach rozwojowych; w komfortowych warunkach przy zabezpieczeniu 
finansowym gwarantowanym przez WOK (zob. pkt IV niniejszego Regulaminu), będą miały 



okazję eksplorować nowe ścieżki związane z ich praktyką artystyczną lub badawczą, 
doświadczeniem, współpracą z innymi osobami, refleksją.  
  

3. Osoba rezydencka, wyłoniona w Konkursie otrzyma indywidualne wsparcie od WOK, opisane 
w pkt IV niniejszego Regulaminu.  
  

4. Obowiązkami osoby rezydenckiej biorącej udział w programie są: 
• regularne spotkania indywidualne z menedżerkami Programu co najmniej 1 raz w 

miesiącu, ustalane każdorazowo w trybie roboczym. Spotkania odbywają się w siedzibie 
WOK pod adresem ul. Mokotowska 29a w Warszawie. Spotkania indywidualne trwają 
około 1,5 godziny i służą rozmowie o procesie, potrzebach i pomysłach osoby 
rezydenckiej. Menedżerki WOK występują w roli osób słuchających i towarzyszących oraz 
wspierają realizację pomysłów osoby rezydenckiej. Nie pełnią roli mentorek. 

• Udział w minimum trzech wspólnych spotkaniach osób rezydenckich organizowanych 
przez WOK w przestrzeni WOK.lab przy ul. Marszałkowskiej 34/50 w Warszawie. 
Spotkania wspólne trwają około 3 godzin z możliwością zmiany w zależności od potrzeb. 

 
Terminy spotkań wspólnych w turze wiosennej: 
1 kwietnia - otwarcie, 
27 maja  
1 lipca - zakończenie. 
Terminy spotkań wspólnych w turze jesiennej:  
3 września - otwarcie, 
15 października  
3 grudnia - zakończenie. 
 

• Obowiązkowy jest udział we wspólnym spotkaniu otwierającym i zamykającym Program 
rezydencji WOK. Wszystkie spotkania wspólne oraz indywidualne odbywają się w dni 
powszednie w godz. 9:00 –16:00. 

• Udział w sesji zdjęciowej zorganizowanej przez WOK w trakcie pierwszego wspólnego 
spotkania oraz wyrażenie zgody na udostępnienie wizerunku osoby rezydenckiej 
utrwalonego w formie zdjęcia portretowego wykonanego w ramach tej sesji zdjęciowej w 
trakcie pierwszego spotkania wspólnego, a także treści swojego biogramu na stronie 
internetowej WOK jako wizytówki osoby rezydenckiej. 

• Przygotowanie przez osobę rezydencką tekstu będącego opisem i podsumowaniem jej 
indywidualnego procesu rezydencyjnego (2-4 strony), w tym doświadczeń, wniosków i 
refleksji wynikających z uczestnictwa w programie. Tekst ten powinien zostać 
dostarczony do WOK w turze wiosennej do 15 czerwca 2026 roku, w turze jesiennej do 
15 listopada 2026 roku. WOK zastrzega sobie prawo do publikacji całości lub 
fragmentów tekstu na swoich kanałach komunikacji, na warunkach określonych w 
umowie z osobą rezydencką. 

• Udział w serii podcastów (audio-video) poświęconych rezydencji, o ile WOK zdecyduje 
się na ich przygotowanie.  
  



III. Podmioty uprawnione do udziału w Programie rezydencyjnym WOK:  
  

1. Do Programu mogą przystąpić: 
• mieszkające w Warszawie osoby artystyczne różnych dziedzin oraz osoby, których 

działania są zlokalizowane na styku sztuki i aktywizmu, których tryb pracy umożliwia 
uczestniczenie w spotkaniach wspólnych w dni powszednie w godz. 9:00 – 16:00; 

• mieszkające w Warszawie osoby badawcze prowadzące badania w obszarze kultury, 
sztuki lub socjologii, których tryb pracy umożliwia uczestniczenie w spotkaniach 
wspólnych w dni powszednie w godz. 9:00 – 16:00; 

• duety lub kolektywy artystyczne / badawcze, przy czym wszystkie osoby z duetu lub 
kolektywu (nie większego niż 5 osób), muszą spełniać warunek zamieszkania w 
Warszawie oraz ich tryb pracy musi umożliwiać uczestniczenie w spotkaniach wspólnych 
w dni powszednie w godz. 9:00 – 16:00; 
  

2. Program rezydencyjny WOK, skierowany jest w szczególności do osób, które chcą 
eksplorować nowe formy i techniki swoich praktyk artystycznych i badawczych, potencjalnie 
nowe, transdyscyplinarne relacje oraz chcą poddać refleksji własną pracę i procesy, które im 
w niej towarzyszą.  

3. WOK jako organizator Programu rezydencyjnego zachęca do tworzenia transdyscyplinarnych 
duetów i kolektywów, budujących współpracę osób artystycznych i/lub badawczych. 

  
  
IV. Wsparcie w ramach Programu rezydencyjnego WOK:  
  

1. Program rezydencji WOK jest nastawiony na proces i rozwój osób rezydenckich. 
Proces / doświadczenie / eksperyment będzie jej rezultatem. Sposoby dokumentowania tego 
procesu, jak również forma wsparcia merytorycznego ze strony WOK zostaną wypracowane 
i ustalone indywidualnie z osobami rezydenckimi w drodze umowy. Intencją WOK jest 
towarzyszenie osobom rezydenckim oraz stworzenie jak najbardziej dostosowanego do ich 
indywidualnych potrzeb systemu wsparcia – w formule i zakresie wykonalnym dla WOK. 
  

2. Osoba rezydencka otrzyma wynagrodzenie w wysokości 10 000 zł brutto (dziesięć tysięcy 
złotych); Wynagrodzenie będzie płatne w 4 transzach, przy czym IV transza zostanie 
wypłacona po zakończeniu rezydencji:  
w turze wiosennej: 

I transza 3 000 brutto - do 30.04.2026 r. 
II transza 3 000 brutto - do 31.05.2026 r. 
III transza 3 000 brutto - do 30.06.2026 r. 
IV transza 1 000 brutto - do 30.07.2026 r. 

w turze jesiennej: 
I transza 3 000 brutto - do 30.09.2026 r. 
II transza 3 000 brutto - do 31.10.2026 r. 
III transza 3 000 brutto - do 30.11.2026 r. 



IV transza 1 000 brutto - do 30.12.2026 r. 
  

3. Poza wynagrodzeniem, o którym mowa powyżej, osoby rezydenckie dodatkowo otrzymają 
budżet na dodatkowe wsparcie procesu rezydencyjnego w wysokości nie wyższej niż 3 000 
zł brutto (trzy tysiące złotych). Budżet ten będzie dostosowany każdorazowo do 
indywidualnych potrzeb danej osoby rezydenckiej. Środki z budżetu mogą być przeznaczone 
w szczególności na:  
1) wsparcie merytoryczne, mentorskie – wynagrodzenie dla osób zatrudnionych na 

podstawie umowy cywilno-prawnej na potrzeby osoby rezydenckiej; 
2) specjalistyczne konsultacje: eksperckie, coachingowe, psychologiczne, prawne;  
3) kursy, szkolenia, warsztaty offline i online; 
4) zakup niezbędnych materiałów do pracy twórczej, badawczej lub rozwoju 

indywidualnego;  
5) inne wydatki niezbędne dla przeprowadzenia procesu / eksperymentu wynikające z 

pomysłu osoby rezydenckiej, każdorazowo ustalane z menedżerkami Programu oraz 
zaakceptowane przez WOK. 

  
Wydatki na dodatkowe wsparcie, o których mowa powyżej wymagają każdorazowo akceptacji 
WOK oraz właściwego udokumentowania pod rygorem ich zwrotu na rzecz WOK lub odmowy 
przyznania ich przez WOK, co tym samym skutkować będzie koniecznością pokrycia tych 
wydatków przez osobę rezydencką. W przypadku zakwalifikowania do Programu duetu lub 
kolektywu kwota 3 000 zł brutto przysługuje łącznie na duet lub kolektyw. 
  

4. Pula środków do rozdysponowania na wynagrodzenia i dodatkowe wsparcie osób 
rezydenckich biorących udział w programie, zabezpieczona przez WOK na potrzeby 
programu rezydencyjnego wynosi 130 000 zł brutto (sto trzydzieści tysięcy złotych). WOK 
zastrzega sobie prawo do niewykorzystania wszystkich środków z tej puli. 

5. WOK jako organizator Programu rezydencyjnego przewiduje możliwość zapewnienia opieki 
dla dzieci osób rezydenckich na czas spotkań wspólnych i indywidualnych, o ile taka 
potrzeba zostanie zgłoszona do menedżerek WOK z co najmniej dwutygodniowym 
wyprzedzeniem. 


